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Fatto salvo quanto previsto al capo V dell’Accordo Quadro aziendale con la Medicina generale 2004 – 2006 
firmato in data 1 ottobre 2004 e quanto contenuto nel preaccordo di cui all’allegato A siglato in data 
13/05/04;   
fra l’Azienda sanitaria di Firenze e la Cooperativa Leonardo si conviene e si stipula quanto segue: 
 

! quanto concordato con gli accordi sul primo soccorso fra la Regione Toscana, la cooperativa 
Leonardo e l’Azienda sanitaria 10 è parte integrante del presente contratto; la documentazione ed i 
relativi impegni subordinati all’approvazione della Regione Toscana ed al relativo finanziamento 
della sperimentazione da parte della Regione stessa per quanto relativo agli anni successivi al 2004 
sono contenuti nell’allegato B; 

! la convenzione stipulata fra i contraenti ai fini della implementazione dello studio”N-Terminal PRO-
Brain Natriuretic Peptide vs. Echography in the diagnosis of Heart Failure in the general 
population.” da parte dei soci della cooperativa in collaborazione con l’U.O. di Cardiologia 
dell’OSMA di cui alla Delibera D.G. n.501 del 05/08/2004 fa parte del presente contratto ed è 
contenuta nell’allegato C. 

! la totalità dei soci, aventi diritto, percepiranno l’indennità prevista dagli accordi integrativi regionali 
per l’appartenenza alla cooperativa a partire dalla data di iscrizione alla stessa, come da 
deliberazione D.G. ASL 10 Firenze n. 563 del 09/09/2004 

! la cooperativa Leonardo e l’Azienda Sanitaria di Firenze per quanto di loro competenza si 
impegnano a rispettare ed a far rispettare a tutte le componenti professionali mediche quanto previsto 
dal documento di cui all’allegato D “Azioni di appropriatezza nell’utilizzo del laboratorio”. 

! in merito all’acquisto dei retinografi non midriatici da parte della cooperativa Leonardo previsti dal 
citato preaccordo l’Azienda sanitaria si impegna a remunerare la cooperativa Leonardo per le 
prestazioni eseguite a favore dei propri Centri Antidiabetici entro il 31/12/2005 fino ad un tetto pari 
ad euro 60.000 da imputare sul bilancio 2005; le parti concordano che l’entità economica della 
singola prestazione sarà stabilita sentiti i pareri dei rispettivi tecnici del settore e sarà comunque 
inferiore al costo tabellare della visita oculistica.  

! il progetto alcool di cui alla delibera D.G. n.554 del 09/09/2004 ed all’allegato E sarà effettuato dalla 
cooperativa Leonardo in collaborazione con il centro alcoologico nei comuni di Scandicci, 
Impruneta, Bagno a Ripoli, Tavarnelle e Barberino  Val d’Elsa entra a far parte del presente 
contratto; 

! l’Azienda sanitaria e la cooperativa Leonardo si impegnano a promuovere iniziative affinché il 
progetto di sperimentazione delle Unità di Cure Primarie di cui all’allegato F presentato 
congiuntamente venga definitivamente approvato a livello regionale e sia effettivamente 
sperimentato a partire al massimo entro i l primo semestre del 2005. 

! le risorse derivanti dall’impegno comune nei confronti dell’ uso appropriato dei farmaci, secondo i 
principi contenuti nell’ Accordo Quadro firmato con la Medicina Generale, con le modalità e 
secondo i livelli di risultato indicati nella tabella sotto riportata 

 
CRITERIO OBBIETTIVI INDICATORI STANDARD – 

RANGE 
Budget per la 
MG 
livello 
cooperativa 

Razionalizzazione 
della spesa 
Farmaceutica 
 
 
Obbiettivo 
stabilito: 
167 euro +/- 
variazione della 
spesa media R.T. 
rispetto al 2003 

1. Spesa farmaceutica per assistibile 
pesato < del 10% rispetto all’obbiettivo 
stabilito per il livello associazione  
2. Spesa farmaceutica per assistibile 
pesato < del 8% rispetto all’obbiettivo 
stabilito per il livello associazione 
3. Spesa farmaceutica per assistibile 
pesato < del 5% rispetto all’obbiettivo 
stabilito per il livello associazione 
4. Spesa farmaceutica per assistibile 
pesato < del 3% rispetto all’obbiettivo 
stabilito per il livello associazione 
 

1, il 20% del risparmio 
 
2 il 15% del risparmio 
 
3 il 10% del risparmio 
 
4 il 5% del risparmio 
 
 

 
 



saranno annualmente utilizzate dalla cooperativa nella misura di almeno il 70% per l’erogazione di 
servizi sanitari aggiuntivi nei confronti degli assistiti dei propri associati o per la produzione di 
servizi per gli assistiti della ASL 10 e con la stessa preventivamente concordati. 
In particolare la cooperativa Leonardo si impegna ad intervenire nell’erogazione di servizi per conto 
dell’Azienda Sanitaria di Firenze in tutti quei settori individuati congiuntamente alla Direzione  
Sanitaria ove esista il problema delle liste d’attesa non compatibili con le esigenze dei bisogni 
assistenziali degli utenti. 
La cooperativa Leonardo si impegna altresì  ad individuare forme di collaborazione con l’Azienda 
sanitaria di Firenze al fine del corretto utilizzo della risorsa diagnostica nella direzione di quanto 
concordato con le direzioni sanitarie dell’Azienda 10 , dell’ Azienda Careggi e l’Ordine dei medici 
di Firenze. Eventuali economie che potranno derivare da tali azioni saranno  distribuite alla 
Cooperativa Leonardo nella misura percentuale definita alla voce “Razionalizzazione della spesa 
farmaceutica” e saranno impiegate con le stesse modalità.  

 
Si allegano al presente contratto: 
 

! statuto aggiornato  
! lista aggiornata dei soci completa di codice fiscale e data di iscrizione  
! linee guida (l'accordo quadro prevede ipertensione, asma, antibioticoterapia)  
! impegno ad aderire ai percorsi aziendali ed alla prescrizione dei farmaci a minor costo  
! documentazione del rispetto dei livelli di apertura al pubblico di ogni socio (vedi accordo quadro 

2003:almeno 5 giorni alla settimana, 1 ora alla settimana ogni 75 assistiti al gennaio 2004, da 5 a 20 
ore alla settimana con variazioni stagionali)  

! dichiarazione del presidente: 
        1. tutti i soci possiedono la dotazione informatica prevista dal contratto 
        2. caratteristiche tecniche del server 
        3. impegno a trasmettere i dati epidemiologici attraverso il server secondo i tracciati concordati                             
 con l’Azienda 
        4. lo statuto è stato depositato presso l'Ordine 
        5. sede della cooperativa 
        6. disponibilità al collegamento con il CUP 
        7. i soci sono prevalentemente mmg e pls iscritti negli elenchi dell'Azienda 
        8. la gestione della cartella clinica di ogni socio avviene per via informatica 
        9. tutti i soci hanno la possibilità di collegarsi con il server 
 
 
 
Il presente accordo contratto ha validità di un anno ed è rinnovabile con l’intesa delle parti. 
 
 
Firenze,  3 Novembre 2004 
 
 
 
IL DIRETTORE GENERALE ASL 10 FIRENZE 
Ing. L. Marroni      _______________________________________ 
 
IL PRESIDENTE COOPERATIVA LEONARDO 
Dott. V. Boscherini     _______________________________________ 
 
 
 


